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Ува­жа­е­мые кол­ле­ги! До­ро­гие друзья!

От имени Набережно-Челнинской территориальной организации Обще
российского Профсоюза и от себя лично поздравляю Вас, профсоюзных ак
тивистов, с профессиональным праздником – с Днем Профсоюза Республи
ки Татарстан!

Сегодня наша профсоюзная организация образования – самая массовая 
общественная организация в регионе, насчитывающая более 14,5 тысяч че
ловек в своих рядах.

За истекшие годы профсоюз прошел в своем развитии большой, полный 
событиями и свершениями, путь. И всегда в первых рядах были вы – проф
союзные активисты.

Именно Вам, лидерам профсоюзного движения, ветеранам, в день празд
ника хочу выразить слова огромной признательности за Ваш кропотливый 
труд.

Желаю Вам плодотворной работы, конструктивных решений, которые 
обеспечат повышение авторитета первичных профсоюзных организаций. 
Сохраняйте верность принципам единства и солидарности профсоюзного 
движения.

Искренне желаю вам здоровья, благополучия и успехов, отличного наст
роения и новых побед на благо человека труда.

Пред­се­да­тель
Фло­рит Ас­ка­то­вич Ха­лиул­лин

СПРАВЕДЛИВОСТЬ!
СОЛИДАРНОСТЬ!
ЕДИНСТВО!

сотрудников сотрудников 
образовательных образовательных 
учреждений учреждений 
и их детейи их детей

Летний Летний 
отдыхотдых

Еже­год­но Проф­-­
со­юз об­ра­зо­ва­ния пред
ла­га­ет чле­нам проф

со­ю­за раз­ные про­ек­ты 
для от­ды­ха и оз­до­ров
ле­ния в пе­ри­од лет­них 
от­пус­ков и ка­ни­кул.

В Год пе­да­го­га и 
нас­тав­ни­ка отк­ры­лись 
но­вые про­ек­ты и но­вые 

воз­мож­нос­ти.

Са­на­тор­но-ку­рорт­ное ле­че­ние 

Ль­гот­ные пу­тев­ки че­рез соц­за­щи­ту
В этом году запущен новый Пилотный проект по обеспечению санатор

но-курортным лечением сотрудников государственных и муниципальных 
учреждений образования.

Для работников системы образования выделено – 45 сертификатов.
Работник имеет право на получение санаторно-курортной путевки:
– если его средняя заработная плата за двенадцать месяцев предшеству

ющих 6 месяцам от подачи заявления составила не более 66595 рублей
– имущественная обеспеченность не превышает 40 кв. метров жилпло
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щади у него в собственности, для одинокопрожи
вающих – не более 80 кв. метров.

Не имеют право на получение путевки: работ
ники, являющиеся федеральными льготниками, 
работники – инвалиды, чернобыльцы, ветераны 
боевых действий и неработающие пенсионеры

Главные условия данного проекта:
– каждому заявившемуся работнику из респуб

ликанского бюджета будут выделяться денежные 
средства в размере 25000 рублей (сертификат), в 
случае если фактическая стоимость санаторно-ку
рортной путевки будет превышать 25000 рублей, 
то работник будет доплачивать разницу за счет 
собственных средств 

– выбор санатория осуществляется работни
ком из предоставленного перечня санаториев, рас
положенных на территории Республики Татарстан 

– воспользоваться данной путевкой можно бу
дет не чаще одного раза в календарный год

– путевка на санаторно-курортное лечение 
действительна только для указанного в ней лица – 
работника. Передача, деление, обмен или переп
родажа путевки другим лицам запрещена! 

Проф­со­юз­ные пу­тев­ки за пол­це­ны
Данный проект реализуется нашей организа

цией совместно с Татарстанской республиканской 
организацией Общероссийского Профсоюза обра
зования.

Членам профсоюза путевки предоставляются 
со скидкой от 30 до 50% в санатории Сосновый 
бор, Васильевский, Нехама, Ливадия г. Казань, 
Ижминводы, Жемчужина

Путевки предоставляются на срок не более 12 
дней. 

Дату заезда и коли
чество дней пребывания 
в санатории член проф
союза определяет сам.

С января по август 
2023 г. на данные путев
ки заявились 298 членов 
профсоюза.

Пу­тев­ки с 20% скид­кой в са­на­то­рии ФПРТ 
для чле­нов проф­со­ю­за и чле­нов их семьи

Скидкой в размере 
20% для членов профсо
юза и членов их семьи 
можно воспользоваться 
в 5 санаториях, располо
женных на территории 
Республики Татарстан 
– это санатории «Лива

дия» г. Казань, «Васильевский» Зеленодольский 
район, п. Васильево, «Жемчужина» г. Набереж
ные Челны, «Ижминводы» Менделеевский район, 
с. Ижевка и «Бакирово» Лениногорский район, с. 
Бакирово.

В данных санаториях предоставляются стан
дартные двухместные номера по ценам утверж
денного прейскуранта (прайс-лист «Здравницы 
Татарстана», обновляется каждый квартал). Пу
тевки предоставляются 
на срок не более 14 дней.

20% скидкой в сана
ториях ФПРТ (Бакирово, 
Ижминводы, Жемчужи
на, Ливадия, Васильевс
кий) с начала года вос
пользовалось 114 члена 
профсоюза.

Тур вы­ход­но­го дня
С целью оздоровления членов профсоюза На

бережно-Челнинская территориальная организа
ция совместно с Татарстанской республиканской 
организацией Общероссийского Профсоюза обра
зования в весенний и осенний период организует 
«Тур выходного дня» на базе санатория «Жемчу
жина».

Путевки в санатории членам Профсоюза об
ходятся всего в тысячу рублей, так как основные 
расходы берет на себя 
Профсоюз.

С февраля по апрель 
2023 года отдохнуло 165 
членов профсоюза и 16 
членов их семей.

В сентябре проект во
зобновляется, и 60 чле
нов профсоюза могут 
провести выходные в са
натории «Жемчужина». 

В рамках программы «Наше здоровье – наша 
забота» Набережно-Челнинская территориальная 
организации организует

Экс­кур­сии
С 5 мая по 9 мая для профсоюзных активистов 

было организовано выездное мероприятие в город 
Санкт-Петербург. 27 членов профсоюза провели 
майские каникулы в северной столице. Путевка 
им обошлась в 35 тысяч рублей, территориальная 
профсоюзная организация предоставила бесплат
ный трансфер до аэропорта и обратно, льготный 
авиаперелет и экскурсии.
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Теп­ло­ход­ные по­езд­ки
с 13 мая по 15 мая было организовано выездные 

мероприятия для членов профсоюза на борту теп
лохода «Фёдор Панфёров» по маршруту «Казань – 
Нижний Новгород – Казань». 84 члена профсоюза 
смогли в течение трех дней путешествия по Волге 
совместить приятное с полезным: посетить семи
нары, мастер-классы, отдых и экскурсии по Ниж
нему Новгороду, культурная программа на борту 
теплохода. Территориальная профсоюзная орга
низация предоставила 50% скидку на тур и бесп
латный трансфер до речпорта г.Казань и обратно.

Следующий тур состоялся с 25 июня по 27 ию
ня на теплоходе «Тихий Дон» по маршруту «Ка
зань – Тольятти – Казань». 220 членов профсоюза 
смогут отдохнуть в речном круизе. Для выезжаю

щих будет предоставлена 50% скидка на тур, бес-
платный трансфер до речпорта г.Казань и обратно.

с 17 мая по 19 мая Реском профсоюза организо
вал выездной Слет победителей профессиональ
ных конкурсов на теплоходе «Тихий Дон» при
няли участие победители из школы №33, центра 
образования №62, детского сада №12.

Ре­а­ли­зу­ет­ся Рес­пуб­ли­канс­кий про­ект «Ле
то.Со­чи»

пансионат «Солнечный» 2* г. Сочи, Адлерский 
район

Стоимость путевки для профсоюзного актива 
и членов Профсоюза (проживание в двухместном 
номере, двухразовое питание (завтрак, ужин), пе
релет Казань–Сочи–Казань, трансфер (группо
вой) из аэропорта до отеля и обратно) на 11 дней – 

38 000 руб. 
Компенсация за перелет на самолете для чле

нов Профсоюза за счет профбюджета республи
канской организации Профсоюза – 7000 руб.

За счет профбюджета территориальной орга
низации Профсоюза будет организован бесплат
ный трансфер для членов профсоюза из г.Н.Челны 
до аэропорта г.Казани в день вылета и с аэропорта 
г.Казани до г.Н.Челны в день прилета.

С 18 июня по 28 июня 2023 г. отдохнули в пан
сионате 25 членов профсоюза.

Про­ект «От­дых на Чер­но­морс­ком по­бе
режь­е»

Отель Ellison мечта 2* г. Сочи, Адлерский 
район 

Стоимость путевки для членов Профсоюза 
(проживание в 2-х местном номере стандарт, пи
тание (завтрак), перелет Казань-Сочи-Казань, 
трансфер (групповой) из аэропорта до отеля и об
ратно) на 10 дней – 40400,00 руб. 

Компенсация за перелет на самолете для чле
нов Профсоюза за счет профбюджета территори
альной организации Профсоюза – 6000 руб.

С 5 июля по 14 июля 2023 г. отдохнули 17 чле
нов профсоюза и 3 члена семьи.

Рес­пуб­ли­канс­кий про­ект «А­НА­ПА. ПЛЯЖ»
Отель «Южная ночь» г. Анапа
Стоимость путевки для членов Профсоюза 

(проживание в 2-х и 3х местных номерах, пита
ние 3-х разовое – шведский стол, трансфер Ка
зань–Анапа–Казань, проезд на автобусе оплачи
вается за счет средств республиканского комитета 
Профсоюза, трансфер до г. Казань и обратно – за 
счет средств территориального  Профсоюза на 10 
дней – 22 000,00 руб. 

С 19 августа по 29 августа отдохнули 29 чле
нов профсоюза.

Приехали отдохнувшие, полные впечатлений и 
позитивного настроя на целый год. 

Вот отзывы членов профсоюза: «Благодарим 
Набережно-Челнинскую городскую профсоюз
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ную организацию работников образования за ор
ганизацию поездки в г. Анапа!»

«Поездка получилась очень хорошей. Авто
бус, гостиница, местоположение ее и пляжа. Пон
равился сам поселок Джемете. Все было замеча
тельно».

«Все очень понравилось. Доступная цена по
ездки. Комфортные условия для проживания. 

Очень хочется повторить в следующем году».
За­го­род­ные ла­ге­ря
Ежегодно городская профсоюзная организа

ция принимает участие в организации летнего от
дыха для детей работников образовательных уч
реждений.

На летний период 2023 года для детей работ

ников образовательных учреждений выделено 
330 путевок через Камазжилбыт в загородные ла
геря «Солнечный» и «Крылатый».

1 смена (с 01.06. – 21.06.2021) – 81 место (Сол
нечный – 38 мест, Крылатый – 43 места)

2 смена (с 24.06. – 14.07.2021) – 78 мест (Сол
нечный – 38 мест, Крылатый – 40 мест) 

3 смена (с 17.07. – 06.08.2021) – 87 мест (Сол
нечный – 47 мест, Крылатый» – 40 мест) 

4 смена (с 09.08. – 29.08.2021) – 84 места (Сол
нечный – 41 место, Крылатый – 43 места).

Продолжительность каждой смены 21 день!
Возраст детей с 7 до 15 лет включительно.
Общая стоимость путёвки – 30 618 рублей.
Родительская оплата 10 716 рублей 30 копеек.
На протяжении всех смен для детей организу

ют различные мероприятия: спортивные, творчес
кие, интеллектуальные, красочные постановки, в 
личных и командных соревнованиях, «капустни
ках», дискотеках.

Пан­си­о­нат для не­ра­бо­та­ю­щих пен­си­о­не­ров
Неработающие пенсионеры образовательных 

учреждений могут отдохнуть в пансионате для ве
теранов труда, расположенном на ГЭСе, ост. Сту
денческая, д. 4/12.

Ежемесячно на отрасль образования выделя
ется 5–10 путевок.

В пансионате можно отдохнуть и поправить 
свое здоровье 1 раз в год, продолжительность пре
бывания составляет 15 дней.

Размер оплаты за пребывание в пансионате за
висит от доходов (пенсии), в среднем оплата за 
все пребывание от 1000 руб. до 5000 рублей. 

Заявки на отдых в пансионате принимаем, мо
жете нам отправлять, ближайший заезд состоится 
1 июня 2023 г.

Пребывание в пансионате круглосуточное, 
4-разовое питание, работают кабинеты массажа, 
физиотерапии, процедурный кабинет, также для 
них проводится лечебная физкультура. Помимо 
всего этого проводятся различные культурно-мас
совые мероприятия: выезд в театры, музеи, кар
тинную галерею, дельфинарий, проводят разв
лекательные мероприятия в музыкальном зале 
пансионата, встречи с знаменитыми людьми горо
да, выступление творческих коллективов, заслу
женных работников культуры.

С начала года отдохнул 51 человек. В октябре 
пансионат планирует предоставить отдых 82 ве
теранам.


