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Еже­год­но 28 ап­ре­ля от­ме­ча­ет­ся Все­мир­ный день ох­ра­
ны тру­да. Эта да­та прив­ле­ка­ет вни­ма­ние об­щест­вен­нос­ти к 
проб­ле­мам в об­лас­ти ох­ра­ны тру­да, к уров­ню про­из­водст­
вен­но­го трав­ма­тиз­ма, про­фес­си­о­наль­ных за­бо­ле­ва­ний и нес­
част­ных слу­ча­ев, свя­зан­ных с тру­до­вой де­я­тель­ностью.

Каж­дый год день ох­ра­ны тру­да пос­вя­щен ак­ту­аль­ной те­
ма­ти­ке и важ­ным за­да­чам. Те­ма Все­мир­но­го дня ох­ра­ны тру­
да в 2023 го­ду: «Бе­зо­пас­ная и здо­ро­вая ра­бо­чая сре­да – ос­но­
во­по­ла­га­ю­щий прин­цип и пра­во в сфе­ре тру­да».

Важ­ней­шей за­да­чей на сов­ре­мен­ном эта­пе яв­ля­ет­ся сох­
ра­не­ние и рост чис­лен­нос­ти на­се­ле­ния, по­вы­ше­ние ка­чест­ва 
че­ло­ве­чес­ко­го ка­пи­та­ла. В этой свя­зи глав­ная обя­зан­ность 
ра­бо­то­да­те­ля – обес­пе­чи­вать ос­но­во­по­ла­га­ю­щее пра­во ра­
бот­ни­ков на бе­зо­пас­ные и здо­ро­вые ус­ло­вия тру­да.

В пос­лед­нее вре­мя мы убе­ди­лись в том, что на­ли­чие на­
деж­ной сис­те­мы ох­ра­ны тру­да, функ­ци­о­ни­ру­ю­щей при ак­
тив­ном учас­тии ра­бо­то­да­те­лей, ра­бот­ни­ков и всех за­ин­те­
ре­со­ван­ных сто­рон, иг­ра­ет важ­ней­шую роль в сох­ра­не­нии 
нор­маль­ных ус­ло­вий тру­да и обес­пе­че­нии бе­зо­пас­нос­ти и 
здо­ровья ра­бот­ни­ков.

Эф­фек­тив­ный со­ци­аль­ный ди­а­лог поз­во­ля­ет со­ци­аль­
ным парт­не­рам ак­тив­но участ­во­вать в про­цес­се при­ня­тия 
ре­ше­ний в сфе­ре ох­ра­ны тру­да. Это име­ет боль­шое зна­че­ние 
на всех эта­пах – от раз­ра­бот­ки и кор­рек­ти­ров­ки по­ли­ти­ки в 
об­лас­ти ох­ра­ны тру­да с уче­том су­щест­ву­ю­щих и вновь воз­
ни­ка­ю­щих проб­лем до ее прак­ти­чес­ко­го при­ме­не­ния на ра­
бо­чих мес­тах.

Еже­год­но На­бе­реж­но-Чел­нинс­кая тер­ри­то­ри­аль­ная ор­га­
ни­за­ция Об­ще­рос­сийс­ко­го Проф­со­ю­за об­ра­зо­ва­ния про­во­
дит Де­ка­ду по ох­ра­не тру­да, ко­то­рая вк­лю­ча­ет в се­бя за­се­
да­ние сов­мест­ной ко­мис­сии по ох­ра­не тру­да по ор­га­ни­за­ции  
де­ка­ды ох­ра­ны тру­да, тес­ти­ро­ва­ние упол­но­мо­чен­ных по ОТ 
ОУ, ДОУ: «П­ро­верь свои зна­ния по ОТ», про­вер­ки соб­лю­
де­ния тех­ни­ки бе­зо­пас­нос­ти на ра­бо­чих мес­тах в об­ра­зо­ва­
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тель­ных ор­га­ни­за­ци­ях, ор­га­ни­за­ция кон­кур­са ви­деоро­ли­ков 
«Я и Охрана труда в мо­ей про­фес­сии!», кон­кур­са детс­ких 
ри­сун­ков «Ох­ра­на тру­да гла­за­ми де­тей».

В детс­ком са­ду №47 «Ай­гуль» чле­ны ко­мис­сии по ОТ об­
су­ди­ли план ра­бо­ты по ох­ра­не тру­да в рам­ках про­ве­де­ния Де­
ка­ды, пос­вя­щен­ной Все­мир­но­му дню ОТ. Зап­ла­ни­ро­ван­ные 
ме­роп­ри­я­тия за­вер­шат­ся про­ве­де­ни­ем те­ма­ти­чес­кой вик­то­
ри­ны. Так­же в детс­ком са­ду про­во­дят­ся кон­кур­сы детс­ко­го 
ри­сун­ка, на зва­ние «Луч­шее ст­рук­тур­ное под­раз­де­ле­ние по 
ОТ»,  про­ве­де­ния АОК, ана­лиз сос­то­я­ния ох­ра­ны тру­да.

Пер­вич­ная проф­со­юз­ная ор­га­ни­за­ция «На­бе­реж­но­чел­
нинс­кой шко­лы №68 для де­тей с ОВЗ» ор­га­ни­зо­ва­ла квест 
по ох­ра­не тру­да «Луч­ший зна­ток ох­ра­ны тру­да».

Иг­ра про­хо­ди­ла по стан­ци­ям: «Ме­ди­цинс­ка­я», «Ли­те­ра­
тур­на­я», «Ин­фор­ма­ци­он­на­я», «Б­лиц-оп­рос» и «Под­за­ряд­ка».

4 ко­ман­ды под ру­ко­водст­вом упол­но­мо­чен­но­го по ох­ра­не 
тру­да Еле­ны Дмит­ри­ев­ны Си­нициной вы­пол­ня­ли за­да­ния, 
по­пол­ня­ли свои зна­ния, со­рев­но­ва­лись не на шут­ку.

Бы­ла мо­ти­ва­ция, – го­во­рит пред­се­да­тель проф­ко­ма Ро­за 
Риф­ка­тов­на Зи­ган­ши­на. – Ведь по­бе­ди­те­ли едут в Бул­га­ры.

Квест прош­ли все ко­ман­ды, в ито­ге по­бе­ди­ла друж­ба.
И вс­ко­ре сп­лочён­ный кол­лек­тив шко­лы №68 пла­ни­ру­ет 

со­вер­шить экс­кур­сию в Бул­га­ры.

Под­ве­де­ны ито­ги му­ни­ци­паль­но­
го эта­па рес­пуб­ли­канс­ко­го кон­кур­са 
«Луч­ший упол­но­мо­чен­ный по ох­ра­не 
тру­да Проф­со­ю­за – 2023»

С 1 по 15 мар­та 2023 го­да На­бе­
реж­но-Чел­нинс­кая тер­ри­то­ри­аль­ная 
ор­га­ни­за­ция провела му­ни­ци­паль­
ный этап рес­пуб­ли­канс­ко­го кон­кур­са 
«Луч­ший упол­но­мо­чен­ный по ох­ра­не 
тру­да Проф­со­ю­за – 2023» .

На учас­тие в кон­кур­се за­я­ви­лись 9 
упол­но­мо­чен­ных по ох­ра­не тру­да из 
об­ще­об­ра­зо­ва­тель­ных и дош­коль­ных 
уч­реж­де­ний На­бе­реж­ных Чел­нов.

Они пре­дос­та­ви­ли таб­ли­цы ос­
нов­ных по­ка­за­те­лей ра­бо­ты упол­
но­мо­чен­но­го по ох­ра­не тру­да, пре­
зен­та­ции, фо­тог­ра­фии, ос­ве­ща­ю­щие 
сос­то­я­ние ох­ра­ны тру­да в уч­реж­де­ни­
ях.

По ито­гам ра­бо­ты жю­ри луч­шим 
упол­но­мо­чен­ным приз­на­на Ерош­ки­
на Анас­та­сия Ни­ко­ла­ев­на, упол­но­мо­
чен­ный по ох­ра­не тру­да детс­ко­го са­да 
№103. Ее кан­ди­да­ту­ра выд­ви­ну­та на 
учас­тие в рес­пуб­ли­канс­ком кон­кур­се 
«Луч­ший упол­но­мо­чен­ный по ох­ра­не 
тру­да Проф­со­ю­за – 2023» .



3№3(30)2023

Пред­ла­га­ем ва­ше­му вни­ма­нию тес­ты по ох­ра­не тру­да, ко­то­рые поз­во­ля­ют про­ве­рить уро­вень 
зна­ний ра­бот­ни­ков, спе­ци­а­лис­тов и ру­ко­во­ди­те­лей, и удос­то­ве­рить­ся в том, что они зна­ют все ме­
ры бе­зо­пас­нос­ти на про­из­водст­ве. За­да­ния мож­но вк­лю­чить в прог­рам­му обу­че­ния и ис­поль­зо­вать 
для про­вер­ки зна­ний.

Вдум­чи­вая под­го­тов­ка к тес­ти­ро­ва­нию и изу­че­ние пе­реч­ня воп­ро­сов для про­вер­ки зна­ний по ох­ра­
не тру­да от­лич­но по­мо­га­ет зак­ре­пить свои на­вы­ки и по­вы­сить уро­вень ком­пе­тен­ции. 

Нор­мы и тре­бо­ва­ния по ОТ пе­ри­о­ди­чес­ки ме­ня­ют­ся, и важ­но, что­бы каж­дый сот­руд­ник был в 
кур­се этих из­ме­не­ний. В этом слу­чае как раз и по­мо­гут све­жие тес­ты по ох­ра­не тру­да.

Про­фес­си­о­наль­ный тест

Про­верь­те свои зна­ния по те­ме 
«Ор­га­ни­за­ция ра­бо­ты»

1. С ка­ко­го воз­рас­та до­пус­ка­ют­ся к ра­бо­там 
на вы­со­те?

а) 21
б) 18
в) 16

2. Ка­кой уро­вень ква­ли­фи­ка­ции про Профс­
тан­дар­ту дол­жен быть у ру­ко­во­ди­те­ля служ­бы 
ох­ра­ны тру­да?

а) 7
б) 7А
в) 8

3. Ка­кой из пе­ре­чис­лен­ных до­ку­мен­тов нуж­но 
хра­нить 5 лет?

а) На­ряд-до­пуск на про­из­водст­во ра­бот
б) Про­то­кол про­вер­ки зна­ния тре­бо­ва­ний ох­

ра­ны тру­да
в) Пе­ре­чень про­фес­сий и долж­нос­тей ра­бот­ни­

ков, ко­то­рым по­ло­же­ны СИЗ

4. Ка­кой до­ку­мент раз­ре­ша­ет про­из­водст­во 
ра­бот сот­руд­ни­ка­ми под­ряд­чи­ка на тер­ри­то­рии 
за­каз­чи­ка?

а) На­ряд-до­пуск
б) Раз­ре­ше­ние
в) Акт-до­пуск

5. Ка­ко­го ме­то­да оцен­ки про­фес­си­о­наль­ных 
рис­ков не су­щест­ву­ет?

а) Сис­те­ма Эл­ме­ри
б) Фо­то­мат­рич­ный ме­тод
в) Ме­тод Фай­на -Кин­ни

6. Ка­кой вес раз­ре­ше­но под­ни­мать жен­щи­не 
за один раз без пе­ре­ме­ще­ния?

а) 10 кг

б) 7 кг
в) 15 кг

7. Как на­зы­ва­ет­ся внут­рен­ний до­ку­мент для 
уст­ра­не­ния на­ру­ше­ний, ко­то­рый мо­жет вы­дать 
спе­ци­а­лист по ох­ра­не тру­да?

а) Пред­пи­са­ние
б) Рас­по­ря­же­ние
в) Ис­пол­ни­тель­ный лист

8. В чьи обя­зан­нос­ти про Профс­тан­дар­ту вхо­
дит ор­га­ни­за­ция са­ни­тар­но­го про­из­водст­вен­но­
го конт­ро­ля в ор­га­ни­за­ции?

а) Эко­лог 
б) Спе­ци­а­лист по ох­ра­не тру­да
в) Оба ва­ри­ан­ты вер­ны

9. С ка­кой ско­ростью ав­тот­ранс­порт мо­жет 
пе­ред­ви­гать­ся по тер­ри­то­рии ор­га­ни­за­ции?

а) 20 км/ч
б) 15 км/ч
в) Ус­та­нав­ли­ва­ет ра­бо­то­да­тель в за­ви­си­мос­ти 

от конк­рет­ных ус­ло­вий

10. Ка­кой из пе­ре­чис­лен­ных жур­на­лов обя­за­
тель­но нуж­но внес­ти в ор­га­ни­за­ции?

а) Жур­нал уче­та обу­че­ния
б) Жур­нал уче­та вы­да­чи СИЗ
в) Жур­нал ос­мот­ра пнев­мо­инст­ру­мен­та

За­да­ча-си­ту­а­ция
Чис­лен­ность ор­га­ни­за­ции сос­тав­ля­ет 30 че­

ло­век. Не­об­хо­ди­мо ли в дан­ной ор­га­ни­за­ции 
соз­да­вать служ­бу ох­ра­ны тру­да? Ус­та­нов­ле­на ли 
от­ветст­вен­ность ра­бо­то­да­те­ля за от­сутст­вие ука­
зан­ной служ­бы в ор­га­ни­за­ции?
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1. Пра­воп­ре­ем­ни­ком ка­кой 
проф­со­юз­ной ор­га­ни­за­ции яв­ля­
ет­ся Об­ще­рос­сийс­кий Проф­со­юз 
об­ра­зо­ва­ния?

Об­ще­рос­сийс­кий Проф­со­юз 
об­ра­зо­ва­ния яв­ля­ет­ся пра­воп­ре­ем­
ни­ком Рос­сийс­кой Рес­пуб­ли­канс­кой 
проф­со­юз­ной ор­га­ни­за­ции ра­бот­
ни­ков прос­ве­ще­ния, выс­шей шко­лы 
и науч­ных уч­реж­де­ний СССР. 

2. Ка­ко­ва чис­лен­ность Проф­
со­ю­за, чле­ном ко­то­ро­го Вы яв­ля­е­-
тесь?

Свы­ше 3 500 000

3. Ка­кая из пе­ре­чис­лен­ных 
ха­рак­те­рис­тик НЕ от­но­сит­ся к 
Проф­со­ю­зу как к об­щест­вен­ной 
ор­га­ни­за­ции?

Го­су­дарст­вен­ная

4. Что из ни­же­пе­ре­чис­лен­но­го 
яв­ля­ет­ся выс­шим ор­га­ном Проф­
со­ю­за?

Съ­езд Проф­со­ю­за

5. Ка­кие из пе­ре­чис­лен­ных ор­
га­ни­за­ций яв­ля­ют­ся ст­рук­тур­ны­
ми под­раз­де­ле­ни­я­ми Проф­со­ю­за? 

Все пе­ре­чис­лен­ные

6. Чь­ей собст­вен­ностью яв­ля­
ют­ся членс­кие проф­со­юз­ные вз­
но­сы? 

Проф­со­ю­за 

7. По ка­ким из пе­ре­чис­лен­ных 
об­ра­зо­ва­тель­ных прог­рамм осу­
ществ­ля­ет об­ра­зо­ва­тель­ную де­я­
тель­ность Проф­со­юз? 

По прог­рам­мам до­пол­ни­тель­но­
го про­фес­си­о­наль­но­го об­ра­зо­ва­ния

8. Мо­жет ли пер­вич­ная проф­
со­юз­ная ор­га­ни­за­ция вый­ти из 
Проф­со­ю­за?

Нет, в Проф­со­юз вс­ту­па­ют и 
прек­ра­ща­ют членст­во на ос­но­ва­
нии лич­но­го за­яв­ле­ния

9. Ка­кая эмб­ле­ма Проф­со­ю­за 
из предс­тав­лен­ных ни­же яв­ля­ет­ся 
офи­ци­аль­ной:

10. С ка­кой пе­ри­о­дич­ностью 
про­во­дят­ся вы­бо­ры проф­со­юз­ных 
ор­га­нов в пер­вич­ной, тер­ри­то­ри­
аль­ной, ре­ги­о­наль­ной (меж­ре­ги­о­
наль­ной) ор­га­ни­за­ции Проф­со­ю­
за и в Проф­со­ю­зе в со­от­ветст­вии 
с Ус­та­вом Проф­со­ю­за? 

1 раз в 5 лет

11. С ка­ко­го пе­ри­о­да ис­чис­-­
ля­ет­ся проф­со­юз­ный стаж? 

Со дня по­да­чи за­яв­ле­ния о вс­
туп­ле­нии в Проф­со­юз

12. Ка­кая из пе­ре­чис­лен­
ных функ­ций яв­ля­ет­ся ос­нов­ной 
функ­ци­ей Проф­со­ю­за в кол­лек­ти­
вах уч­реж­де­ний об­ра­зо­ва­ния?

За­щи­та со­ци­аль­но-тру­до­вых 
прав и про­фес­си­о­наль­ных ин­те­
ре­сов чле­нов Проф­со­ю­за

13. Как на­зы­ва­ет­ся пе­ри­о­ди­чес­
кое пе­чат­ное из­да­ние Проф­со­ю­за? 

«Мой проф­со­юз»

14. Что из пе­ре­чис­лен­но­го от­
но­сит­ся к це­лям Проф­со­ю­за?

Всё пе­ре­чис­лен­ное

15. Вы­бе­ри­те ор­га­ни­за­цию, 
ко­то­рая НЕ яв­ля­ет­ся уч­ре­ди­те­лем 
Все­рос­сийс­ко­го кон­кур­са «У­чи­
тель го­да Рос­си­и»

Рос­сийс­кое об­щест­во «З­на­
ни­е»

16. Кто име­ет пра­во осу­ществ­
лять конт­роль за рас­хо­до­ва­ни­ем 
средств в Проф­со­ю­зе и его ор­га­
ни­за­ци­ях?

Конт­роль­но-ре­ви­зи­он­ные ко­
мис­сии

17. Ка­кие из пе­ре­чис­лен­ных 
дейст­вий (без­дейст­вий) мо­гут 
стать ос­но­ва­ни­ем для иск­лю­че­
ния из Проф­со­ю­за? 

Всё пе­ре­чис­лен­ное

18. Кто предс­тав­ля­ет Об­ще­
рос­сийс­кий Проф­со­юз об­ра­зо­ва­
ния в Рос­сийс­кой трехс­то­рон­ней 
ко­мис­сии по ре­гу­ли­ро­ва­нию со­
ци­аль­но-тру­до­вых от­но­ше­ний?

Мер­ку­ло­ва Г.И.

19. С ка­ко­го воз­рас­та мож­но 
стать чле­ном Проф­со­ю­за?

14 лет

20. Обу­ча­ю­щи­е­ся ка­ких об­ра­
зо­ва­тель­ных ор­га­ни­за­ций НЕ мо­
гут быть чле­на­ми Проф­со­ю­за? 

Об­ще­об­ра­зо­ва­тель­ных ор­га­
ни­за­ций

21. Что из пе­ре­чис­лен­но­го 
НЕ яв­ля­ет­ся обя­зан­ностью чле­на 
Проф­со­ю­за?

Из­би­рать и быть изб­ран­ным 
де­ле­га­том на проф­со­юз­ные кон­
фе­рен­ции, съ­ез­ды, в вы­бор­ные 
проф­со­юз­ные ор­га­ны.

22. Че­рез ка­кой про­ме­жу­ток 
вре­ме­ни ли­цо, иск­лючён­ное ли­бо 
доб­ро­воль­но вы­шед­шее из Проф­
со­ю­за, мо­жет быть вновь при­ня­то 
в Проф­со­юз? 

Не ра­нее чем че­рез один год и 
шесть ме­ся­цев

23. В ка­кую инс­тан­цию Проф­
со­ю­за име­ет пра­во об­ра­тить­ся 
лю­бой член Проф­со­ю­за 

Во все пе­ре­чис­лен­ные

24. При на­ли­чии ка­ких ус­ло­
вий воз­мож­но соз­да­ние пер­вич­
ной проф­со­юз­ной ор­га­ни­за­ции в 
об­ра­зо­ва­тель­ной ор­га­ни­за­ции?

На­ли­чие не ме­нее 3-х чле­нов 
Проф­со­ю­за

25. Что из пе­ре­чис­лен­но­го 
обя­за­на осу­ществ­лять пер­вич­ная 
проф­со­юз­ная ор­га­ни­за­ция?

Всё пе­ре­чис­лен­ное

26. Ка­кое ко­ли­чест­во чле­нов 
Проф­со­ю­за не­об­хо­ди­мо для то­го, 
что­бы соб­ра­ние пер­вич­ной проф­
со­юз­ной ор­га­ни­за­ции счи­та­лось 
пра­во­моч­ным?

Бо­лее по­ло­ви­ны

27. В ка­ких слу­ча­ях пер­вич­ная 
проф­со­юз­ная ор­га­ни­за­ция име­ет 
пра­во предс­тав­лять ин­те­ре­сы ра­
бот­ни­ков?

В хо­де все­го пе­ре­чис­лен­но­го

Ответы на вопросы тестов, опубликованных в январском номере «Профсоюзного вестника»


